
 

 

 

 
 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

 О проекте закона Республики Татарстан № 526-5 

«О внесении  изменений в статьи 15 и 16 Кодекса  

Республики Татарстан о муниципальной службе» 

 

 

Рассмотрев проект закона Республики Татарстан «О внесении  измене-

ний в статьи 15 и 16 Кодекса Республики Татарстан о муниципальной служ-

бе», Комитет по  государственному  строительству и местному самоуправле-

нию ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

 

1. Одобрить проект закона Республики Татарстан № 526-5 «О внесении  

изменений в статьи 15 и 16 Кодекса Республики Татарстан о муниципальной 

службе» и рекомендовать Государственному Совету Республики Татарстан 

принять его в первом и третьем чтениях. 

2. Поручить выступить с докладом на заседании Государственного     

Совета Республики Татарстан по данному вопросу председателю Комитета по 

государственному строительству и местному самоуправлению                    

А.Г. Хабибуллину. 

 

 

Председатель Комитета 

 

                                       А.Г. Хабибуллин 

   

 



 
 

 

 

Председателю  

Государственного Совета 

Республики Татарстан 

Ф.Х. Мухаметшину 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

на проект закона Республики Татарстан            

№ 526-5 «О внесении изменений в статьи 15 и 

16 Кодекса Республики Татарстан о 

муниципальной службе»  

 

Рассмотрев указанный проект закона, внесенный депутатом   

Государственного Совета Республики Татарстан А.Г. Хабибуллиным, 

Правовое управление отмечает, что замечаний правового характера к  нему 

не имеется. 

В соответствии с методикой проведения антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов, утвержденной постановлением Правительства Российской 

Федерации от 26 февраля 2010 года № 96, указанный проект закона 

рассмотрен на предмет выявления в нем коррупциогенных факторов и их 

последующего устранения. Проведенная антикоррупционная экспертиза 

представленного проекта закона показывает, что коррупциогенные факторы 

в нем не содержатся. 

  

 

 

Начальник Правового управления 

Аппарата Государственного Совета 

Республики Татарстан  

 

 

М.Б. Сунгатуллин 
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    Проект  

 

вносится депутатом  

Государственного Совета  

Республики Татарстан  

А.Г. Хабибуллиным 

 

 

ЗАКОН 

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

 

О внесении изменений в статьи 15 и 16 Кодекса Республики Татарстан о 

муниципальной службе  

 

Статья 1  

 

Внести в Кодекс Республики Татарстан о муниципальной службе (Ведомости 

Государственного Совета Татарстана, 2013, № 6 (II часть); 2014,  № 5, № 6 (II часть), 

№ 12 (II часть); 2015, № 7 (I часть); 2016, N 4, № 7 - 8, № 9 (II часть); Собрание 

законодательства Республики Татарстан, 2017, № 1 (часть I), № 17 (часть I), № 52 

(часть I), № 55 (часть I), № 94 (часть I); 2018, № 1 (часть I), № 29 (часть I), № 54 

(часть I), № 78 (часть I) следующие изменения: 

 

1) статью 15 дополнить частью 4 следующего содержания: 

«4. Муниципальный служащий, являющийся руководителем, в целях 

исключения конфликта интересов в органе местного самоуправления, аппарате 

избирательной комиссии муниципального образования не может представлять 

интересы муниципальных служащих в выборном профсоюзном органе данного 

органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии 

муниципального образования в период замещения им указанной должности.»; 

 

2) в пункте 3 части 1 статьи 16: 

 после слов «политической партией;» дополнить словами «участия на 

безвозмездной основе в управлении органом профессионального союза, в том числе 

выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе 

местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального 

образования;»; 

слова «садоводческого, огороднического, дачного потребительских 

кооперативов,» исключить; 

после слов «кроме политической партии» дополнить словами «и органа 

профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной 



организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной 

комиссии муниципального образования». 

 

Статья 2 

 

1. Настоящий Закон вступает в силу через 10 дней после дня его официального 

опубликования, за исключением положений, для которых настоящей статьей 

установлены иные сроки вступления их в силу. 

2. Абзац третий пункта 2 статьи 1 настоящего Закона вступает в силу с 1 января 

2019 года. 

 

 

Президент 

Республики Татарстан 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

к проекту закона Республики Татарстан «О внесении изменений в статьи 

15 и 16 Кодекса Республики Татарстан о муниципальной службе» 

 

Проект закона Республики Татарстан «О внесении изменений в статьи 15 и 16 

Кодекса Республики Татарстан о муниципальной службе» (далее – законопроект) 

подготовлен в связи с принятием федеральных законов от 29 июля 2017 года                      

№ 217-ФЗ «О ведении гражданами садоводства и огородничества для собственных 

нужд и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации»  и от 30 октября 2018 года № 382-ФЗ «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации» (далее – Федеральный 

закон № 382-ФЗ).  

Федеральным законом № 382-ФЗ устанавливается возможность для 

муниципальных служащих на безвозмездной основе участвовать в управлении 

органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной 

профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате 

избирательной комиссии муниципального образования. 

При этом в целях исключения конфликта интересов в органе местного 

самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования 

вводится запрет для муниципальных служащих, являющихся руководителями, на 

представление интересов муниципальных служащих в выборном профсоюзном 

органе данного органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии 

муниципального образования в период замещения им указанной должности. 

Законопроектом предусмотрено внесение аналогичных изменений в Кодекс 

Республики Татарстан о муниципальной службе. 



ПЕРЕЧЕНЬ 

 

актов законодательства Республики Татарстан, подлежащих признанию 

утратившими силу, приостановлению, изменению или принятию в связи 

с принятием закона Республики Татарстан «О внесении изменений в 

статьи 15 и 16 Кодекса Республики Татарстан о муниципальной службе» 

 

 

 

          Принятие закона Республики Татарстан «О внесении изменений в 

статьи 15 и 16 Кодекса Республики Татарстан о муниципальной службе», не 

потребует признания утратившими силу, приостановления, изменения или 

принятия законодательных актов Республики Татарстан. 
 

 

 

 



ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ  

к проекту закона Республики Татарстан 

«О внесении изменений в статьи 15 и 16 Кодекса Республики о 

муниципальной службе» 

 

 

        Принятие закона Республики Татарстан «О внесении изменений в статьи 

15 и 16 Кодекса Республики Татарстан о муниципальной службе» не потребует 

дополнительных финансовых средств, выделяемых из бюджета Республики 

Татарстан. 

 



 СРАВНИТЕЛЬНАЯ ТАБЛИЦА 

к проекту закона Республики Татарстан 

«О внесении изменений в статьи 15 и 16 Кодекса Республики Татарстан о муниципальной службе» 

 
№  Положения действующей редак-

ции Закона  Республики Татар-

стан, в который вносятся              

изменения 

 

Предлагаемые  

изменения 

Положения Закона Республики 

Татарстан с учетом  

предлагаемых изменений 

 

1 Кодекс Республики Татарстан о 

муниципальной службе от 25 июня 

2013 года № 50-ЗРТ 

 

  

 Статья 15. Ограничения, связан-

ные с муниципальной службой 

 

1. Гражданин не может быть принят 

на муниципальную службу, а му-

ниципальный служащий не может 

находиться на муниципальной 

службе в случае…………. 

1) статью 15 дополнить ча-

стью 4 следующего содержания: 

«4. Муниципальный служа-

щий, являющийся руководителем, 

в целях исключения конфликта 

интересов в органе местного са-

моуправления, аппарате избира-

тельной комиссии муниципально-

го образования не может пред-

ставлять интересы муниципаль-

ных служащих в выборном проф-

союзном органе данного органа 

местного самоуправления, аппа-

рата избирательной комиссии му-

ниципального образования в пе-

риод замещения им указанной 

должности.»; 

«4. Муниципальный служащий, 

являющийся руководителем, в целях 

исключения конфликта интересов в 

органе местного самоуправления, 

аппарате избирательной комиссии 

муниципального образования не мо-

жет представлять интересы муници-

пальных служащих в выборном 

профсоюзном органе данного органа 

местного самоуправления, аппарата 

избирательной комиссии муници-

пального образования в период за-

мещения им указанной должности.» 
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 Пункт 3 части 1 статьи 16 

 

Статья 16. Запреты, связанные с 

муниципальной службой 

 

1. В связи с прохождением му-

ниципальной службы муниципаль-

ному служащему запрещается: 

1) утратил силу. - Закон РТ от 

02.07.2015 N 53-ЗРТ; 

2) замещать должность муници-

пальной службы в случае: 

…………. 

3) заниматься предприниматель-

ской деятельностью лично или через 

доверенных лиц, участвовать в 

управлении коммерческой организа-

цией или в управлении некоммерче-

ской организацией (за исключением 

участия в управлении политической 

партией; участия в съезде (конфе-

ренции) или общем собрании иной 

общественной организации, жилищ-

ного, жилищно-строительного, га-

ражного кооперативов, садоводче-

ского, огороднического, дачного 

 

 

2) в пункте 3 части 1 статьи 

16: 

 после слов «политической 

партией;» дополнить словами 

«участия на безвозмездной основе 

в управлении органом профессио-

нального союза, в том числе вы-

борным органом первичной проф-

союзной организации, созданной в 

органе местного самоуправления, 

аппарате избирательной комиссии 

муниципального образования;»; 

слова «садоводческого, ого-

роднического, дачного потреби-

тельских кооперативов,» исклю-

чить; 

после слов «кроме политиче-

ской партии» дополнить словами 

«и органа профессионального 

союза, в том числе выборного ор-

гана первичной профсоюзной ор-

ганизации, созданной в органе ме-

стного самоуправления, аппарате 

избирательной комиссии муници-

пального образования». 

 

Пункт 3 части 1 статьи 16 

 

Статья 16. Запреты, связанные с 

муниципальной службой 

1. В связи с прохождением му-

ниципальной службы муниципаль-

ному служащему запрещается: 

.............. 

3) заниматься предприниматель-

ской деятельностью лично или через 

доверенных лиц, участвовать в 

управлении коммерческой организа-

цией или в управлении некоммерче-

ской организацией (за исключением 

участия в управлении политической 

партией; участия на безвозмездной 

основе в управлении органом про-

фессионального союза, в том числе 

выборным органом первичной проф-

союзной организации, созданной в 

органе местного самоуправления, 

аппарате избирательной комиссии 

муниципального образования; уча-

стия в съезде (конференции) или об-

щем собрании иной общественной 

организации, жилищного, жилищно-

строительного, гаражного коопера-

consultantplus://offline/ref=5538DDD3A202B23CB9EEC2C7E03D1A40B96F8C4B80A52F37ED7827E21A7798EF49315A64D9868CCE111DF0D2328B4E2D83892102CF3E015EF05A0Co164M
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потребительских кооперативов, 
товарищества собственников недви-

жимости; участия на безвозмездной 

основе в управлении указанными не-

коммерческими организациями 

(кроме политической партии) в ка-

честве единоличного исполнитель-

ного органа или вхождения в состав 

их коллегиальных органов управле-

ния с разрешения представителя на-

нимателя (работодателя), которое 

получено в порядке, установленном 

муниципальным правовым актом), 

кроме представления на безвозмезд-

ной основе интересов муниципаль-

ного образования в органах управле-

ния и ревизионной комиссии органи-

зации, учредителем (акционером, 

участником) которой является муни-

ципальное образование, в соответст-

вии с муниципальными правовыми 

актами, определяющими порядок 

осуществления от имени муници-

пального образования полномочий 

учредителя организации или управ-

ления находящимися в муниципаль-

ной собственности акциями (долями 

участия в уставном капитале); иных 

тивов, товарищества собственников 

недвижимости; участия на безвоз-

мездной основе в управлении ука-

занными некоммерческими органи-

зациями (кроме политической пар-

тии и органа профессионального 

союза, в том числе выборного органа 

первичной профсоюзной организа-

ции, созданной в органе местного са-

моуправления, аппарате избиратель-

ной комиссии муниципального обра-

зования) в качестве единоличного 

исполнительного органа или вхож-

дения в состав их коллегиальных ор-

ганов управления с разрешения 

представителя нанимателя (работо-

дателя), которое получено в порядке, 

установленном муниципальным пра-

вовым актом), кроме представления 

на безвозмездной основе интересов 

муниципального образования в орга-

нах управления и ревизионной ко-

миссии организации, учредителем 

(акционером, участником) которой 

является муниципальное образова-

ние, в соответствии с муниципаль-

ными правовыми актами, опреде-

ляющими порядок осуществления от 

имени муниципального образования 
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случаев, предусмотренных феде-

ральными законами; 

 

полномочий учредителя организации 

или управления находящимися в му-

ниципальной собственности акциями 

(долями участия в уставном капита-

ле); иных случаев, предусмотренных 

федеральными законами; 

 

 


	1 ПК-Комитет
	2 11.12.2018_vn-12121_Sungatullin M.B._Muxametshin F.X
	3 Проект ЗРТ (в связи с 382,217фз)
	4 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА.
	5 Перечень актов
	6 ФЭО
	7 Сравн.табл.изм-я

