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В ч.2 СТ.262 ТРУДОВОГО КОДЕКСА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ВЧАСТИУСТАНОВЛЕНИЯГАРАНТИЙЖЕНЩИНАМ, 

РАБОТАЮЩИМ В СЕЛЬСКОЙ МЕСТНОСТИ 

Внести в Трудовой кодекс Российской Федерации (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2002, N 1, ст. 3; 2006, N 27, ст. 2878) изменения, изложив 
статью 262 в следующей редакции: 

Статья 262. Дополнительные гарантии лицам, осуществляющим уход за 
детьми-инвалидами, и женщинам, работающим в сельской местности. 

Одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за 
детьми-инвалидами по его nисьменному заявлению nредоставляются четыре 

допоШiительных оплачиваемых выходных дня в месяц, которые могут быть 
исnользованы одним из указанных лиц либо разделены ими между собой по их 

усмотрению. Оплата каждого доnолнительного выходного дня производится в 

размере среднего заработка и порядке, который устанавливается федеральными 

законами. Порядок предоставления указанных дополнительных оплачиваемых 

выходных дней устанавливается Правительством Российской Федерации. 

Женщинам, работающим в сельской местности, коллективным договором или 

трудовым договором устанавливается один дополнительный выходной день в 

месяц без сохранения заработной платы, предоставляемый no их nисьменному 
заявлению, повышенная оnлата труда на работах, где по условиям труда рабочий 

день разделен на части, а также сокращённая nродолжительность рабочего 
времени - не более 36 часов в неделю, с оплатой в том же размере, что и при 
полной рабочей неделе. 
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